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Apresentando o Selo
UFV+Sustentavel

PROGRAMA DE COMUNICACAO, MOBILIZACAO E
ENGAJAMENTO EM SUSTENTABILIDADE NA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA







QUAIS
NOSSOS
PRINCIPIOS?

® OO G
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NGo hd instituicdo sustentdvel sem pessoas

sustentaveis

Pensar globalmente e agir localmente

Integracdo  de  setores  administrativos e
académicos com seu corpo docente, discente,

téchico e terceirizado

Incentivar  criogdo de boas praticas em

sustentabilidade



MAS, MUITA ATEN(}AO PARA UMA
OBSERVACAO IMPORTANTE

N&o estamos buscando perfei¢do, € mais importante que 1000
pessoas estejam tfazendo 1 Unica boa pratica do que 1 pessoa

tazendo 1000 boas préticas
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QUAL OS
NOSSOS

OBJETIVOS?

©
©

Incentivar e engajar a comunidade universitdria

em seus respectivos locais de trabalho e em seus

ambientes de convivio socia

Ampliar o adogcdo de boas prdtficas de
sustentabilidade em consondncia com os
Objetivos Institucionais da UFV e a Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030)
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Criar uma rede de
d) atores em
| sustentabilidade na

| instituicao

| Valorizar as boas
praticas

| existentes nas

unidades

d) Incentivar as praticas

sustentaveis
individuais e

coletivas

AS ACOES VISAM

17

Incentivar a
comunidade (l)

académica na

tematica de
sustentabilidade

Gerar troca de Q

experiéncias

Demonstrar a
importancia deo

cada uma para a

instituicao



R

— Agenda
v

2030
2 N\ 4

e Plano que estabelece um conjunto de
metas e objetivos que visam promover o
desenvolvimento sustentdvel em todo o
mundo até o ano de 2030.

e Objetivo de promover um equilibrio entre
os trés pilares do desenvolvimento

sustentdvel: econémico, social e ambiental;

e Composta por 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e

169 metas especiticas.
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ERRADICAGAD
DA POBREZA

COMBATE AS
ALTERAGOES
CLIMATICAS

4";, DE DESENVOLVIMENTO

" SUSTENTAVEL

EDUCACAD
DE QUALIDADE

L]

EMPREGD DIGNO | 1 0 REDUCAD DAS
ECRESGIMENTO DESIGUALDADES

ECONOMICO

@OBJETI

BOA SAUDE
EBEM-ESTAR

|GLALDADE
DE GENERD

VIDADEBAIXD PAL JUSTIGA PARGERIAS
DAGUA 1 B EINSTITUICOES 17 EMPROL
FORTES DASMETAS

05

OBJETIVC:S

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL



Elaboracéo

O projeto Selo
UFV+Sustentdavel foi
elaborado em 2022

Reunioes

Agendamento com os
unidades e setores
para apresentag¢do do

Lancamento

projeto
Como parte da Semana da

Meio Ambiente de 2023, o
Selo toi langado para a
Reitoria e gestores dos

trés campis
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ETAPAS

— Reunioes de
g/‘ F oIo ~
— = acilitacao
’ .\\

Reunides para apoiar
as unidades em caso

rico . .
Inscrigoes de duvidas quanto &
Adesdo voluntdria das \ execucdo das acdes
unidades e setores \
interessados \

\

Cerimonia

©

Entrega dos selos
e premia¢do das
melhores praticas



ADESAO AO SELO

A ADESAO AO
PROJETO SERA DE
FORMA
VOLUNTARIA

® OBRIGATORIEDADE DE
O09® gt INSTITUIR UMA

Ve -
!R“—?f COMISSAO DE
SUSTENTABILIDADE

Vv

MINIMO DE UM DOCENTE, UM TECNICO-ADMINISTRATIVO E UM
DISCENTE*
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PODEM PARTICIPAR

Q AS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS

m E ACADEMICAS
DOS 3 CAMPIDA

UFV

AS UNIDADES

| ) PARTICIPANTES SERAO
U‘ ’ CLASSIFICADAS DE

ACORDO COM A
PONTUACAO ATINGIDA
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Eixos do Selo UFV+Sustentavel

é

771 1\\NN

Agua e Esgoto Qualidade de Vida Energia Elétrica Residuos

QO O

Acessibilidade Compras e Material Gestao e

de Consumo Administrativo
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ACOES DO EIXO NOTA
Realizar inventdrio dos equipamentos que consomem dgua e tipos de usos na unidade .
(torneiras, descargas, bebedouros, destiladores, purificadores, etc.).
_2 Realizar, por iniciativa prépria, levantamento anual de quantidades e modelos de q
o) descargas, torneiras e outros equipamentos hidrdulicos em sua unidade.
g’ Lancar dados de medigdo do hidrometro no Sistema Hidrometros regularmente. 9
LL] Implementar politica prépria com vistas a melhoria da eficiéncia no uso da dgua.
P P prop 9 .
) 771 1N\ Exemplos de ag¢des: Substituicdo de torneiras por unidades com redutor de vazdo,
o captagdo de dgua de chuva, irrigagdo de jardins internos, etc.
g’ Realizar campanhas de sensibilizag&o e consumo consciente quanto ao uso da dgua. 12
‘< Estimular o desenvolvimento de trabalhos académicos que proponham solugdes aos 13
problemas relacionados & "dgua e saneamento”.
Monitorar periodicamente as instalagdes hidraulicas e equipamentos hidrdulicos em sua 2
unidade, buscando possiveis vazamentos.




ACOES DO EIXO NOTA 10

Incentivar os colaboradores quanto a realizagdo de pratica de atividades tisicas e 5
ac¢des de qualidade de vida no trabalho oferecidos pelos projetos institucionais.

Desenvolver indicadores de satisfagdo e bem estar coletivo. 9

Manter, ao menos, no andar térreo, banheiros de livre acesso & comunidade,
inclusive, aos funciondrios terceirizados que atuam na manutencgdo das edificagdes e

dreas verdes do campus.

Adequacgdo de espagos para convivio social (interno ou externo). 10

Promover programas, cursos e oficinas voltadas para o desenvolvimento pessoal e 10

saude - do corpo, da mente e bucal.

Implementar politica prépria com vistas a integragdo de atendimento de fralddario e .
espaco de amamentagdo para os pais, servidores, terceirizados e estudantes.

Promover pelo menos 2 (dois) eventos comemorativos de integragdo (aniversdrios .

coletivos, dia dos pais, mdes, servidor e estagidrio, Natal, etc) ao ano.

Realizar pelo menos 2 (duas) campanhas de arrecadacgdo de agasalho, brinquedo, .

alimentos n&o pereciveis e outras.

Promover campanhas para incentivo ao uso de transportes alternativos e coletivos
no deslocamento na universidade, visando a melhoria da qualidade de vida e 12

redugdo do fluxo de veiculos.

Incentivar a instalagdo e participagdo da comunidade académica na produgdo 13

i de jardins/hortas comunitdrias (canteiros, horta vertical, vasos, ete). | | i




ACOES DO EIXO NOTA 1

Realizar levantamento anual de quantidades e modelos de equipamentos de
grande consumo em sua unidade (aparelhos de ar condicionados; freezers, 7

autoclaves, conjuntos motobombas; etc.).

Promover pelo menos 2 (duas) campanhas de orientagdo sobre agdes simples de redugdo
de consumo em sua unidade, como: configurar computadores no modo economia de

7 energia e suspensdo quando inativo; Fechar as portas e janelas quando o ar 3
= condicionado estiver ligado para ndo diminuir sua eficiéncia; Manter equipamentos ndo
- essenciais desligados em periodos de ndo uso da unidade
\
2 Realizar pelo menos 2 (duas) campanhas de sensibilizag&o sobre economia de o
LL] energia elétrica.
O Promover periodicamente politicas para manutengdo corretiva e preventiva de 0
© I
o)) equipamentos para que permanegam regulados.
e . , . " .
O Manter monitoramento continuo de luzes e equipamentos elétricos ligados 0
c (bebedouros, freezers, autoclaves, etc).
Lil n N o .
Efetuar andlise de luminosidade e substituic@o das ldmpadas fluorescentes por LED. 11
Implementar politica prépria de automagdo da iluminagdo para corredores e dreas 1
de uso comum.
Planejar a aquisicdo de equipamentos, com andlise prévia do consumo e da .
capacidade energética do local a ser instalado.
Implementar politica prépria de automagdo temporal para o sistema de ar 5 |

B ORRE condicionado. B OREEEE




ACOES DO EIXO NOTA 12

Implementar pelo menos 3 agdes rotineiras de reducdo de geracdo de residuos em 10
seu sefor.
Monitorar a quantidade (em kg) de residuos reciclaveis, compostdaveis e rejeitos 10
gerados rotineiramente.
Realizar pelo menos 2 campanhas de sensibilizagdo a respeito das formas de ndo
(7)) geracdo, redugdo e reutilizagdo dos residuos, da Coleta Seletiva Solidaria e da 10
o compostagem em sua unidade.
O Coletar e armazenar de forma adequada para logistica reversa as pilhas, ]4
\ - baterias, dleo de cozinha e [dmpadas contendo mercurio usadas pela unidade.
0 P P
O Eliminar o uso de descartaveis pldsticos, em especial, copos de dgua, copos de
. . N . A 14
- café e buchas de cozinha n&o vegetais, sachés de molhos, dentre outros.
Implantar Coleta Seletiva Solidaria com separagdo minima de reciclaveis, 1
compostdveis e rejeitos na unidade.
Implementar composteira para os residuos orgénicos gerados no seu setor 14
Implementar “Meta Lixo Zero" para destinagdo de, pelo menos, 90% dos residuos 15
para reciclagem e compostagem.
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ACOES DO EIXO NOTA

Manter os banheiros acessiveis abertos e funcionando nas condi¢des adequadas. 8

Possibilitar acesso, circulagdo e utilizag@o da unidade por pessoas com deficiéncia
ou com mobilidade reduzida - “Simbolo Internacional de Acesso” é obrigatério.

Buscar parcerias para facilitar a comunicag¢do e o aprendizado para pessoas que
apresentam necessidades educacionais especificas em razdo de deficiéncia %
sensorial, ou em decorréncia de condigdo médica geral (exemplo UPI).

Acessibilidade

Fomentar politicas de sensibilizag&o para incentivar o uso correto das vagas o
especiais.

Elaborar plano de capacitagcdo de servidores para o atendimento de pessoas com 10
deficiéncia

Estabelecer cronograma anual de orientagdes em acessibilidade. 1
Realizar sensibilizag&o dos servidores quanto a ndo obstrugdo dos 19

espacos/estruturas acessiveis.
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B ACOES DO EIXO NOTA
e Implementar a prética de caixas coletoras "educativas” para reutilizagdo de 3
()] o papel (rascunho).
.E E Implementagdo de rotina semestral (ou anual) de avaliagdo de bens e 0
E = disponibilizag&o no Depdsito Online para realocagdo interna.
T Estabelecer formalmente o padrdo frente e verso e modo EcoFont para
O ¢ reprografia como padrdo da unidade. 10
w O - . . - . )
o 0 Reduzir o numero de impressoras instaladas e criar ilhas de impressdo de uso 0
Pl comum.
O -5 Implementar rotina semestral (ou anual) de devolugdo de material de consumo
E em estoque que ndo serd consumido para o almoxarifado para realocagdo de 12
8 uso em outras unidades.
Disponibilizar copos de vidro (ou de outro material durdvel) e reduzir a aquisi¢do 13
de copos descartdveis.
Manter painel de vida util de bens durdveis de uso no setor com indicadores de 15
tempo de uso, marca, se de uso comum ou coletivo.
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ACOES DO EIXO NOTA

Utilizar documentos digitais em, pelo menos, 70% das comunicag¢des internas formais e

informais.

IVO

Incentivar a pratica de carona soliddaria 8

Inserir a temdtica da sustentabilidade em todos os eventos realizados pelo seu setor ou
em suas instalagdes, com a exibigcdo de videos educativos, textos ou outros formatos para 10

trat

sensibilizagdo dos participantes que promovam as agdes internas e as agdes gerais

Inis

Realizar agdo de troca de experiéncias (benchmarking) com outros érgdos para verificar

11
possiveis praticas de racionalizagdo de dgua, gestdo de residuos e energia elétrica

Capacitar os servidores sobre os preceitos bdsicos de sustentabilidade e sobre o Plano 12
de Logistica Sustentavel da UFV

Criar critério interno para normatizar a avaliag@o de participagdo presencial ou remota 19
em atividades, como bancas, eventos, reunides, etc.

Instituir, ao menos, um dia no ano para realizagdo de atividades relacionadas ao tema
sustentabilidade - “Dia Mundial do Meio Ambiente”, “Semana Lixo Zero” , “Dia Mundial 12

Sem Carro”

Gestdao e Adm

Manter atualizado um catdlogo de agdes (eventos, cursos, mobilizagdes, etc.), projetos
(ensino, pesquisa, extensdo e cooperagdo técnica) e disciplinas vinculadas aos 13
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdavel (ODS).




CERTIFICACAO

e Envio dos dados por formulério;

e AcBes serdo apresentadas e devidamente comprovadas;

e A soma das notas serd o tator de determina¢do do nivel do selo que serd adquirido.

Semente é o primeiro nivel Muda ¢ o segundo nivel Arvore é o terceiro nivel

de classificagdo do Selo . de classificacao do Selo de classificacao do Selo
UFV + Sustentavel. _ UFV + Sustentavel. UFV + Sustentavel.

40% ATE 59,9% 60% ATE 74,9% ACIMA DE 75%

16



CRONOGRAMA

Outubro a
Dezembro/2023

Mobilizacdo de Centros
e Institutos de Ciéncias

Novembro a
Fevereiro/2024

Mobilizacdo de
Departamentos e

Unidades
Administrativas

Recebimento das

M 2024
argo/ adesées

Abril /2024 Compilacdo de dados
Junho/2024 Cerimonia de entrega

dos selos




A participa¢do de sua
unidade /setor é muito
importante! Toda ac¢do é
significativa para que a nosso
instituicdo avance cada vez
mais em atuacgdes sustentaveis

em todas as dreas.




@
Duvidas? @



AGRADECEMOS PELA ATENCAO!

Contato
Area de Sustentabilidade:

sustentabilidadeeufv.br
Telefone: (31) 3612-1533




